
 

Ankieta dla członków zespołu nt. 
znajomości organizacji 

 
 

1.​  

Obszar Nie znam Znam 
słabo 

Ani 
dobrze, 
ani źle 

Znam 
dobrze 

Znam 
bardzo 
dobrze 

Nie chcę 
odpowiad
ać na to 
pytanie 

Główne obszary działalności 
Organizacji 

      

Główne cele rozwojowe       

Strategię rozwoju Stowarzyszenia 
(lub propozycje strategii) 

      

Plany działania Stowarzyszenia 
na kolejny rok 

      

Nowe projekty Stowarzyszenia 
(te już napisane i planowane do 
napisania) 

      

Sposób i zasady funkcjonowania 
Organizacji 

      

Zasady podejmowania decyzji w 
Organizacji, w tym dot. podziału 
obowiązków 

      

Zasady promocji działań w 
Organizacji 

      

Uwagi: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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